3NNy
Borgerreprasentationens Sekretariat . ll,
@konomiforvaltningen *Ad O
a Y a v
1.1
'Fe - \\?
CennP
Notat
Notat om feriegodtgoerelse, eftervederlag samt pen- 1. november 2022
sion for borgmestrene <
agsnummer
2022-0342752
Notatet giver et overblik over geeldende reglerne om vederlag, ferie- Dokumentnummer

godtgerelse, eftervederlag samt pension for borgmestrene. Reglerne 2022-0342752-1

findes i bekendtgerelse nr. 2001 af 28. oktober 2021 om vederlag, dise-
ter, pension m.v. for varetagelse af kommunale hverv (vederlagsbe-
kendtggrelsen).

Borgmesterbegrebet (Vederlagsbekendtgerelsen § 18)

Reglerne der gennemgas i ferste del af dette notat, omfatter borgme-
stre, som er udpeget ved funktionsperiodens begyndelse. Derudover
geelder reglerne for borgmestre som er udpeget for den resterende del
af funktionsperioden som folge af afsaettelse af den hidtidige borgme-
ster, den hidtidige borgmesters fratraeden eller som fglge af den hidti-
dige borgmesters fortabelse af valgbarhed.

Reglerne om ydelser til borgmestrene er udtemmende. Det betyder, at
borgmestrene kun kan fa de ydelser, som fremgar af reglerne.

Sidst i notatet gennemgas reglerne for vederleeggelse af "fungerende
borgmestre”.

Vederlag (Vederlagsbekendtgorelsen § 19)

Borgmestre modtager et arligt vederlag, der er fastlagt efter indbygger-
talleti kommunen. Vederlaget bliver reguleret én gang arligt pr. 1. april.
Vederlaget udbetales fra og med den dag, hvor borgmesteren tiltrae-
der, og borgmesteren har pligt til at modtage vederlaget.

Den aktuelle sats for vederlaget ses pa borgerrep.kk.dk under fanen”
Vederlag".

Borgerrepraesentationens
N&r du modtager vederlag som borgmester, kan du ikke modtage an- Sekretariat
Kgbenhavns Radhus,
Radhuspladsen 1
munalt hverv. 1550 Kgbenhavn V

den gkonomisk ydelse af kommunens kasse for bestridelse af et kom-

. EAN-nummer
Udbetaling af vederlaget 5798009800275




Borgerrepraesentationens Sekretariat 2/7

Borgmestervederlaget udbetales ménedsvis forud for hver pdbegyndt
kalendermaned.

Hvis et BR-medlem bliver valgt som borgmester senere end den 1. i ma-
neden, udbetales vederlaget dog bagud ved ménedens udgang med et
forholdsmaeessigt vederlag. Vederlag som f.eks. udvalgsmedlem ophe-
rer herefter ogsa fra den dato, hvor medlemmet tiltreeder som borgme-
ster.

Borgmesterens fratrsedelse

Vederlaget til borgmesteren ophgrer med udgangen af den kalender-
maned, hvor den padgaeldende fratraeder borgmesterhvervet (ogsé
selvom vedkommende fratreeder midti méneden).

Godtgerelse (Kommunestyrelseslovens § 16)
Du har som borgmester som udgangspunkt krav pd samme godtge-
relse, som de gvrige BR-medlemmer.

Derudover har du krav péd at modtage fglgende godtggrelsestyper:

Tjenestebil
Kommunen kan stille en tjenestebil til rddighed for borgmesteren, séa

leenge kersel i bilen har en direkte sammenhang med hvervet som
borgmester (og altséa ikke privat). Det er her vigtigt, at kersel med tjene-
stebilen sker som borgmester og ikke som partimedlem.

Eksempler pa tjenstlig kersel:

- Kearsel til og fra arbejde (som borgmester eller som administra-
tionens gverste leder) med chauffer,

- kersel fra Rddhuset til et mgde/arrangement et andet sted i
byen, hvor borgmesteren deltager i sin egenskab som borgme-
ster

- uopseettelige situationer i forbindelse med forhandlinger eller
lignende "kritiske"” forlgb, som kersel fra (men ikke til) en fami-
liefest i weekenden.

Kompetenceudyvikling
BR kan beslutte at afholde udgifter til f.eks. mediekurser, sprogtraening,

coachingforlgb, uddannelsesforlgb, m.v. for at ruste borgmesteren til at
varetage den politiske og administrative ledelsesopgave, der ligger i
hvervet som borgmester.
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Feriegodtgorelse (Vederlagsbekendtgerelsens § 35)
Borgmestre oppebeerer en feriegodtgerelse pé 1,5% af borgmesterve-
derlaget, som udbetales 1. maj for det foregdende kalenderar.

Eftervederlag (Vederlagsbekendtgerelsens § 20)

For at give fratradte borgmestre en bedre mulighed for at indrette sig
gkonomisk efter deres fratraeden, ydes der et eftervederlag til disse. Ef-
tervederlagsordningen er saledes ikke afhaengig af, at borgmesteren
har opndet en bestemt alder pa tidspunktet for udbetalingen.

Eftervederlaget ydes til enhver fratradt borgmester, uanset arsagen til
fratreedelsen (medmindre vedkommende tiltreeder som medlem af Fol-
ketinget, minister, regionsradsformand eller pa ny tiltreeder som borg-
mester).

Eftervederlaget til en fratrddt borgmester er ikke et pligtmaessigt veder-
lag.

Eftervederlaget udbetales med et belgb, som svarer til 1 2 gange det
sidst ydede manedlige vederlag, for hvert pdbegyndte hele ar (365
dage) som borgmester. Hvis du f.eks. har vaeret borgmester i hele valg-
perioden (4 a&r) udger eftervederlaget sdledes 6 (1,5 x 4 ar) x det sidst
ydede ménedlige vederlag. Hvis du har veeret borgmester i perioden 1.
januar 2022 til 1. november 2024, udger eftervederlaget 4,5 x det sidst
ydede manedlige vederlag (idet du den 1. januar 2024 pabegyndte det
tredje &r som borgmester).

Eftervederlaget kan dog hgjst udgere et belgb svarende til 12 méneders
vederlag.

De forste 6 maneders eftervederlag udbetales som et engangsbelgb
den 1. i maneden efter hvervet som borgmester fratreedes. Et evt. reste-
rende eftervederlag udbetales manedligt efter udbetalingen af en-
gangsbelgbet.

Egenpension (Vederlagsbekendtgerelsens § 22)
Funktionstid pa 1 ar

Nar betingelserne herfor er opfyldt, er borgmestre berettigede til egen-
pension efter 1 ars funktionstid.

| funktionstiden regnes de perioder, hvor vedkommende har veeret ud-
peget som borgmester samt perioder, hvor vedkommende har funge-
ret som stedfortreeder for borgmesteren (“fungerende borgmester”), i
forbindelse med borgmesterens fraveer eller suspension. Hvis en borg-
mester i labet af det farste ar af sin funktionstid fratreeder pa grund af
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sygdom eller afgar ved deden, regnes hele det kalenderéar, hvor sygdom
eller dgdsfaldet sker, med i funktionstiden.

Der stilles ikke krav om, at funktionstiden skal veere sammenhangende,
og ovenstdende perioder kan sdledes sammenlaegges.

Pensionsalder

Pensionsalderen er ikke et udtryk for, hvornar pensionen kan udbetales,
men er derimod afggrende for, hvilket niveau en borgmester skal ind-
placeres pa ved beregningen af egenpensionens stgrrelse.

Pensionsalderen beregnes ud fra nedenstdaende skema:

Funktionstid Pensionsalder
1arindtil 2 ar 4 ar
2 arindtil 4 ar 8ar
4 arindtil 6 ar 12 ar
6 arindtil 8 ar 16 ar

8 arindtil 10 ar 20 ar

10 &r indtil 12 ar 24 ar

12 ar indtil 14 ar 28 ar

14 ar indtil 16 ar 32ar

16 ar indtil 18 ar 34 ar

18 ar indtil 20 ar 36 &r

20 érog derover | 37 éar

Til eksempel omregnes en hel valgperiode (4 ar) til en pensionsalder pa
12 ar.

Storrelse pd egenpensionen
Egenpensionen for en borgmester i Kebenhavns Kommune svarer til
den enhver tid geeldende egenpension til en tjenestemand i staten (%-

sats), som har samme pensionsalder og som er indplaceret i lsnramme
40 (skalatrin 53).

Sterrelsen pa egenpensionen for en borgmester beregnes efter det
sidst ydede borgmestervederlag.

Udbetalin
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Udbetalingen af egenpension sker som udgangspunkt tidligst fra folke-
pensionsalderen.

Der er imidlertid forskellige udbetalingstidspunkter, afhaengig af om
funktionstiden har ligget

1) indtil den 1. juli 2009
2) fra og med den 1.juli 2009 indtil den 1. januar 2017
3) fraog med den 1.januar 2017.

Hvis funktionstiden ligger inden for to eller flere af ovennaevnte perio-
der, kan vil egenpension blive udbetalt etapevis (saledes at den del af
egenpensionen der er optjent p& baggrund af funktionstiden indtil den
1.juli 2009 bliver udbetalt farst, den del af egenpensionen der er op-
tjent pa baggrund af funktionstiden i perioden 1. juli 2009 indtil den 1.
januar 2017 bliver udbetalt neest, og sidst udbetales den del af egen-
pensionen som er optjent pa baggrund af funktionstiden i perioden fra
den 1.januar 2017).

Egenpension optjent pd baggrund af funktionstid indtil den 1. juli 2009

Udbetales den 1. i maneden efter den sidste udbetaling af efterveder-
lag, sdfremt borgmesteren pa dette tidspunkt er fyldt 60 éar.

Egenpension optjent pd baggrund af funktionstid fra og med den 1. juli
2009 indtil den 1. januar 2017
Udbetales den 1. i maneden efter den sidste udbetaling af efterveder-

lag, sdfremt borgmesteren pa dette tidspunkt har néet efterlgnsalderen.

Egenpension optjent pd baggrund af funktionstid fra og med den 1. ja-
nuar 2017
Udbetales den 1. i maneden efter den sidste udbetaling af efterveder-

lag, og nér borgmesteren har naet folkepensionsalderen. Hvis borgme-
steren far tilkendt fertidspension som falge af nedsat arbejdsevne, ud-
betales egenpensionen dog samme tidspunkt som fartidspensionen.

Kan udbetales for folkepensionsalderen (dog tidligst fra pensionsudbe-
talingsalderen, som bliver reguleret i pensionsbeskatningsloven) mod
et fertidspensionsfradrag efter de samme regler, som geaelder for tjene-
stemaend i staten.

Bortfald af udbetalingen
Hvis en forhenvaerende borgmester pa ny bliver valgt til borgmester el-

ler som "fungerende borgmester”, bortfalder udbetalingen af egenpen-
sion, indtil vedkommende fratreeder hvervet.

Nedssettelse af egenpensionen (Vederlagsbekendtgerelsens § 28)
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Egenpension bliver nedsat, nér en tidligere borgmester pad samme tid
modtager lgn, vederlag eller egenpension for et andet hverv/anseettel-
sesforhold.

Det betyder, at egenpensionen bliver nedsat, hvis den tidligere borg-
mester modtager egenpension eller lan, som berettiger vedkommende
til pension, som tjenestemand, som minister eller medlem af Folketin-
get eller som repraesentant i Europa-Parlamentet. Egenpensionen bli-
ver ogséa nedsat, hvis en tidligere borgmester modtager pension fra en
stilling péa tjenestemands- eller tjenestemandslignende vilkar i en kom-
mune eller visse typer af offentligejet virksomheder.

Egenpension bliver herefter som udgangspunkt nedsat med halvdelen
af de ydelser, den tidligere borgmester modtager efter ovenstaende
(pension eller lgzn). Dog kan egenpensionen maksimalt nedsaettes med
50% af borgmesterpensionen med evt. tilleeg.

Hvis egenpensionen (efter nedsaettelsen) sammen med de gvrige ydel-
ser overstiger den til enhver tid hgjeste tjenestemandspension/hgjeste
tjenestemandslgn, nedsaettes den med det overskydende belgb.

Agtefaellepension (Vederlagsbekendtgerelsen § 25)

Betingelser
1) Funktionstid pa 1 ar:

Det er en betingelse for, at eegtefeellen til en afded borgmester har ret til
agtefaellepension, at borgmesteren har opnéet en funktionstid pa
mindst 1 &r (se om funktionstid under afsnittet, "Egenpension”).

2) Indgéelse af eegteskab:

- /gteskabet skal veere indgéet, for den afdede borgmester var
fyldt 65 ar,

- aegteskabet skal veere indgéaet for egenpensionen til den afdede
borgmester var pabegyndt udbetalt (medmindre segteskabet er
indgdet inden den 1.januar 2000),

- aegteskabet skal veere indgaet mindst 3 maneder inden dedsfal-
det (medmindre dedsfaldet skyldes en ulykke eller akut infekti-
onssygdom indtruffet efter eegteskabets indgéelse).

ZEgtefellepensionens sterrelse og udbetaling
A gtefellepensionen ydes pa grundlag af borgmesterens egenpension,

og udbetales den 1. i maneden efter den maned, hvor der er udbetalt ef-
terindtaegt eller den 1. i méneden efter borgmesterens ded.

Nedseaettelse af aeegtefeellepensionen
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Sker pd samme vis som nedsaettelse af egenpensionen.

Efterindtaegt (Vederlagsbekendtgerelsens § 26)

Agtefaellen (eller, hvis denne ikke efterlades, barn under 21 ar) er be-
rettiget til efterindtaegt, hvis den afdgde borgmester modtog vederlag
eller egenpension.

Efterindteegtens sterrelse og udbetaling
Efterindteegten udger 3 gange det sidst ydede borgmesterveder-

lag/den sidst ydede egenpension/den sidst ydede understgttelse og
bliver udbetalt den 1. i maneden efter borgmesterens ded.

Bernepension og bernepensionstilleeg (Vederlagsbekendtgerelsens §
27)

Born under 21 ar af en tidligere borgmester, der modtager egenpen-
sion, er berettiget til bernepensionstilleeg. Barn under 21 ar af en borg-
mester, der afgér ved deden, og som har haft en funktions tid p& mindst
14r, er berettiget til bernepension.

"Fungerende borgmestre” (Vederlagsbekendtgerelsens § 19)
"Fungerende borgmestre” er de medlemmer af BR, som udpeges til at
fungere som borgmester i tilfaelde af borgmesterens forfald i mindst 2
maneder

Borgmesterens forfald

Hvis en borgmester har forfald i mindst to méneder, veaelger udvalget et
medlem, der under fraveeret er "fungerende borgmester”. Den "funge-
rende borgmester” modtager vederlag svarende til borgmesterens.
Vedkommende kan i perioden ikke samtidig modtage anden gkonomisk
ydelse af kommunens kasse for bestridelse af et kommunalt hverv.

Borgmesterens suspension

Hvis en borgmester bliver suspenderet efter afggrelse i Valgneevnet
(som felge af tiltale for strafbart forhold, der kan medfere feengsel i 4 ar
eller derover), udpeger valggruppen, der har udpeget borgmesteren,
det medlem, der skal vaere "fungerende borgmester”. Den "fungerende
borgmester” modtager vederlag svarende til borgmesterens. Vedkom-
mende kan i perioden ikke samtidig modtage anden gkonomisk ydelse
af kommunens kasse for bestridelse af et kommunalt hverv.



